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 Ai Docenti  

All’Albo dell’Istituto  

Al Sito Internet della scuola  

 

BANDO DI SELEZIONE REFERENTE VALUTAZIONE 

P.O.N. “Competenze di base” Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) 
Progetto n. 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-278 – CUP H15B17000060007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 
Nell’ambito delle attività previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2014/2020 – Programma 

Operativo Nazionale “Competenze e ambienti per l’apprendimento” finanziato con il Fondo Sociale Europeo:  

 
Visto     Il Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” 2014-2020; 

Visto l’Avviso prot. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017, emanato nell’ambito del PON Plurifondo “Per la 
Scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento”, rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per 
“Competenze di base” Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10. 2 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo 
delle capacità di docenti, formatori e staff Azione 10.2.2. Azioni di integrazione delle aree 
disciplinari di base;  

Vista  la Nota autorizzativa M I.U.R. prot. AOODGEFID/38439 del 29/12/2017, per il progetto finalizzato 

alla riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa; 

Viste    le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali   

 Europei; 

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 33 del 16/01/2018, con cui è stato approvato il progetto 

“GMCA@INNOVAZIONE”; 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 93 del 29/01/2018; 

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Visto il Programma Annuale 2018 approvato dal Consiglio di Istituto in data 7/02/2018 delibera n° 99 
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EMANA 

  

il seguente bando interno, riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente 
destinataria dei fondi, per il reclutamento di un Referente per la Valutazione per l’attuazione del progetto 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 FSE – Competenze di base come di 
seguito indicato:  

  

 Tipologia modulo  Titolo  N. ore  

1 Italiano per stranieri  Un’opportunità in più 5  

2 Lingua Madre  Madrelingua 5  

3 Lingua Madre Apprendere l’Italiano con il testo teatrale 5  

4 Matematica  Matematica e Realtà 1 5  

5 Matematica  Matematica e Realtà 2 5  

6 Scienze Piccolo Chimico 5  

7 Scienze Piccolo Chimico 2 5 

8 Lingua straniera Comunicare in Europa 5 

 

Possono partecipare alla selezione  

DOCENTI TITOLARI INTERNI A QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA CHE SIANO IN POSSESSO DI ESPERIENZE 

INFORMATICHE CERTIFICATE.  

  
ART. 1 - Oggetto dell'incarico  

Al docente Referente per la Valutazione sono richieste le seguenti prestazioni sulla base del C.V. presentato:  
• Esperienza progettuale  

• Comprovate conoscenze, competenze e abilità specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza 

candidatura  

• Compilazione della documentazione richiesta, ai fini della registrazione e documentazione delle attività 

poste in essere, nell’arco temporale previsto dalla durata del progetto  

• Adeguate competenze informatiche e conoscenza della piattaforma predisposta da INDIRE per la 

Gestione Unitaria del Programma 2014-2020 per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti 

richiesti.  

 

ART. 2 - Compiti di pertinenza della figura del REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

• Cooperare con DS e DSGA al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della 

temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;   
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• Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti di 

valutazione secondo le diverse esigenze e facilitarne l’attuazione;   

• Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su più moduli destinati ad uno stesso 

target, garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati,   

• Essere l’interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna, facilitandone la realizzazione 

e garantendo, all’interno, l’informazione sugli esiti conseguiti.   

• Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun destinatario, il 

livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe 

raggiungere)   

• Raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze 

professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti  

• Raccogliere dati osservativi sul processo che l’azione formativa attiva sui destinatari e, indirettamente, 

sui livelli di performance dell’amministrazione.  

  

ART. 3 - Criteri di comparazione dei curricula e modalità di selezione del REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

La selezione sarà effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la comparazione dei 
curricula pervenuti. La comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in 
relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:  

Titoli ed Esperienze lavorative  
Valutazione 

unitaria  

Valutazione 

complessiva  

Esperienze documentate di attività di coordinamento complesso 
(Funzione strumentale, Reti di Scuole,  
Collaborazione con il D.S., Referenti di progetti ALTERNANZA S.L.- 

PON –APPRENDISTATO)  

1,5  punti  Max 6 punti  

Esperienze documentate nel settore della valutazione e 
autovalutazione di sistema e degli apprendimenti/certificazione delle 
competenze (Attività di valutazione nei progetti PON,  
INVALSI – OCSE PISA - Progetto Qualità).  

2 punti  Max 6 punti  

Esperienze di formazione specifiche organizzate da ENTI NAZIONALI 

o REGIONALI (Partecipazione a Corsi di formazione su: 

Autovalutazione e Valutazione dei processi e dei sistemi).  
1 punto  Max 2 punti  

Altri ruoli rilevanti nella docenza/progettazione/conduzione  

PON  
2 punti  Max 6 punti  

Dichiarazione per il possesso di competenze informatiche per la 

gestione di dati sulla piattaforma INDIRE  - GPU 2014/2020  

       

in possesso               non in possesso                  

possesso  



Istituto di Istruzione Superiore  
“GOBETTI MARCHESINI-CASALE-ARDUINO” 

Polo per la Chimica e le Biotecnologie Sanitarie e Ambientali 
Amministrazione Finanza e Marketing   Relazioni Internazionali per il Marketing 

 
 

sede legale:      Gobetti Marchesini 

sede associata:  L. Casale   

                          L. Casale Corso Serale 

 

 

 

via Figlie dei Militari, 25 10131 Torino Tel. 011.819.69.90 / 819.70.40   Fax 011.819.73.77  
Certificazione di Qualità UNI EN ISO 9001- 2008 Certificato n°620  

Accreditamento della Regione Piemonte per la Formazione certificato n.176/00 

via Rovigo, 19 10152 Torino Tel. 011.4363144   Fax. 011. 4366520 
Certificazione di Qualità UNI EN ISO 9001- 2008 Certificato n°620  

Accreditamento della Regione Piemonte per la Formazione certificato n.163/001 
 

sede associata: V. L. Arduino 

 

sede associata: Sezione Ospedaliera                                                                                                          

OIRM 
  

 via Figlie dei Militari, 25 10131 Torino Tel. 011.819.71.33                         Fax 011.819.73.00 

  

 

Piazza Polonia, 94 10126 Torino Tel. 011.3135013 

 

 
 

A conclusione della comparazione, il Dirigente Scolastico provvederà alla formazione della graduatoria di 
merito provvisoria che diverrà definitiva il 15° giorno dalla data della pubblicazione nell'albo e sul sito della 
scuola. Trascorso tale arco temporale, entro il quale sono ammessi eventuali reclami, il provvedimento 
diventa definitivo e si procede a conferimento dell’incarico.  

I candidati, nel caso di parità di punteggio, potranno essere convocati dal Dirigente Scolastico per un 
colloquio tendente ad accertare le capacità socio-relazionali, nonché il possesso di competenze 
informatiche per la gestione di dati sulla piattaforma INDIRE - GPU 2014/2020 e la conoscenza della 
normativa specifica relativa all’ambito di intervento. 

  

ART. 4 - Compenso orario previsto e durata dell'incarico  

Per la prestazione effettuata, alla figura che sarà selezionata col presente Bando sarà corrisposto un 
compenso:  

 Figura: Personale interno  
Costo orario al lordo dei contributi prev.li ed ass.li ed al lordo 

delle ritenute erariali a carico del dipendente  

Referente per la Valutazione  n. 40 ore ad €. 23,22 omnicomprensivo  

 

Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal timesheet, debitamente compilato e firmato, che il 
Referente per la valutazione presenterà al DSGA al termine della propria attività.  

La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva 
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.  

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura 
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  

Il compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma 
GPU. Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno in orario extrascolastico e, se necessario, anche il 
sabato mattina relativamente ai moduli che prevedono l’utilizzo di strutture esterne alla scuola.  

L'incarico avrà durata sino agli adempimenti finali richiesti.  

 

ART. 5 - Modalità di presentazione delle candidature  

Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo (a tal fine si prega di evidenziare nel 
curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione), dovranno essere indirizzate al 
Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di segreteria utilizzando l’apposito modello allegato 
alla presente, entro le ore 12,00 del 27/04/2018.   

Gli aspiranti agli incarichi dovranno, inoltre, allegare alla domanda formale dichiarazione di possedere le 
previste abilità nell’uso della piattaforma di gestione e monitoraggio dei piani messa a disposizione del 
MIUR. Le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda sono soggette alle disposizioni del 
Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n° 445.  
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Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione:    
• Consegna a mano presso gli uffici di segreteria;  
 
Si fa presente che:  
• Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato;  
• Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese in 

considerazione;  
• L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del 
contratto;  

• L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 
  

ART. 6 - Accertamento del possesso dei titoli dichiarati  
Questa amministrazione si riserva di procedere ai controlli d’ufficio al fine di verificare la veridicità dei titoli 
dichiarati.  
  
ART. 7 - Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali  
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo 
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.  
In caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati, il Dirigente Scolastico darà attuazione a tutte le 
procedure ritenute opportune e necessarie, ricorrendo al Bando ad evidenza pubblica.  
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico; responsabile del trattamento dati il D.S.G.A.  
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.  
Il presente bando interno è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica.  
  
 
 

        Il Dirigente Scolastico  

                                  Prof.ssa Maria De Pietro 

                                                               firmato digitalmente 
 
 
ALLEGATI:   
All. 1 - Istanza di partecipazione al bando    
All. 2 - Tabella di auto-valutazione dei titoli  

  


		2018-04-17T16:29:34+0200
	DPTMRA64C70F839G




